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EDITAL N.° 260/2025-PRH

PARANA

GOVERNO
DO ESTADO

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS COMUNITARIOS DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA no uso de suas atribuicdes e considerando o
teste seletivo aberto por meio do Edital n.° 150/2025-PRH de 30 de maio de 2025, e o Edital
n.° 256/2025-PRH, de 14 de agosto de 2025,

TORNA PUBLICA

A retificacdo, por erro material, do Edital n.° 256/2025-PRH, especificamente para a area
de conhecimento ou matéria (06) Probabilidade e Estatistica, para correcdo da nota final
dos candidatos classificados do 1° ao 6° lugar, sem alteracao da ordem classificatoria.

A retificacdo, por erro material, do Edital n.° 256/2025-PRH, especificamente para a area
de conhecimento ou matéria (06) Probabilidade e Estatistica, para correcdo da nota final

do candidato classificado em 7° lugar, com alteracdo da ordem classificatoria.

Apos as retificacdes, o resultado final passa a ser:

(06) Probabilidade e Estatistica

Nome Inscricéo NpD NTC NE Resultado
Carla Franciele Horing 16883 8.69 9.00 8.81 1° lugar
Emerson Barili 16961 8.61 7.60 8.20 2° |lugar
Douglas Toledo Batista 16966 9.62 5.58 8.00 3° lugar
Claudeci da Silva 17016 6.91 8.70 7.62 40 |ugar
Omar Cléo Neves Pereira 16925 6.17 8.50 7.10 50 lugar
Vanessa Rufino da Silva 16928 9.17 151 6.10 6° lugar
Isabela Zara Cremoneze 16930 7.98 2.73 5.88 7° lugar
Karla Horrana Tenorio Sacani 16990 7.14 3.48 5.67 8° lugar

NpD: Nota da prova didatica | NTC: Nota da avaliacgo de titulos e curriculo | NF: Nota final

Maring4, 19 de agosto de 2025.
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